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جدول الأعمال

مناقشة مزايا العضوية (أ) مع مجلس الجمعيات الأهلية .1

مناقشة التسجيل في منح دعم صندوق الجمعيات الأهلية لعام 2025م .2

تعيين مستشار إداري في الجمعية .3

النتائج

اعتماد تعيين المستشار الإداري في جمعية رحماء الأستاذ يونس عبد المجيد الوباري عقد جزئي لمدة 3 أشهر .1

توصيات منسقو الجمعيات الاهلية بالأحساء الأستاذ عبد الرحمن الجغيمان و الأستاذ عبد الرحمن البوعبيد في 1/ اتاحة .2

توظيف التخصصات الهندسية في الجمعية وتحديد الاحتياجات الوظيفية والاستعداد المسبق في اكمال ملفات المرشحين

والمرشحات حسب الشروط الخمسة لمجلس الجمعيات الأهلية

2/ التسجيل في منح دعم صندوق الجمعيات الأهلية التي سيتم افتتاحها قريباً في شهر مايو المنح التأسيسية .3

والتشغيلية بحسب تطابق الشروط في الموقع الإلكتروني الرسمي

3/ توصية المهندس عبد الرحمن الجغيمان في إعادة تشكيل الهيكل الإداري في الجمعية وتحديد أهدافها الاستراتيجية .4

وطرح استعداده التام في تقديم تدريب في ذلك

4/ تغيير الهوية البصرية و المسمى من (رعاية المسنين) إلى هدف يصب في خدمات الجمعية الأساسية وهو تمكين .5

واسعاد كبار السن ويشمل عوائلهم وجميع الأبناء والسعي في فتح مقر مكاتب للجمعية وتخصيص( نادي اجتماعي)

لتقديم برامج ومشاريع توعوية وثقافية اجتماعية وفتح الشراكات المجتمعية مع الجمعيات ذات العلاقة وأضاف الجغيمان

على أهمية ( التخصص) للجمعيات وإدارة البرامج والمشاريع المجتمعية لما لها دور كبير في خدمة المجتمع
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ملاحظات

بحضور المهندس / عبد الرحمن بن سليمان الجغيمان والأستاذ/ عبد الرحمن بن عبدالعزيز البوعبيد وذلك مساء يوم الثلاثاء

الموافق 24 شوال الساعة 12 ظهراً في مقر الجمعية

حيث تأتي هذه الزيارة بهدف الاطلاع على أهداف جمعية رحماء وأبرز منجزاتها وتعزيز التواصل الإيجابي الفعال مع الجهات ذات

الأهداف المشتركة في سبيل التعاون لتحقيق طموحات القطاع غير الربحي ولكي تحظى الجمعية بمزايا العضوية كاملة

وتفعيلها وأضاف الجغيمان على أهمية

( التخصص) للجمعيات وإدارة البرامج والمشاريع المجتمعية لما لها دور كبير في خدمة المجتمع وتطويره فهي تستطيع أن تتعرف

على مشاكل المجتمع واحتياجاته وايجاد الحلول المناسبة والمساهمة في التنمية البشرية بتوجهات مختلفة في ظل الدعم

الكبير الذي يحظى به هذا القطاع المهم من قبل القيادة الحكيمة - أيدها الله- وأكد منسق جمعيات الأحساء الأستاذ/ عبد الرحمن

البوعبيد بالتعاون المشترك للنهوض وتمثيل الجمعية من ناحية التمكين والتنسيق لتأهيل الموارد البشرية وذلك تأكيد لرؤية

الجمعية لكي تحقق أهدافها الاستراتيجية المطورة

انتهى الاجتماع الساعة الثانية والنصف مساءاً إلى حين الاجتماع القادم

سائلين المولى عز وجل للجميع التوفيق والسداد.
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