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اعتماد مجلس الإدارة في تحديد موعد اجتماعات منتظمة .3

تنفيذ برنامج الحوار المجتمعي بالتعاون مع مركز الملك عبد العزيز للتواصل الحضاري .4

تحديد مواعيد لبرنامج سنرعاهم بعناية أبوية .5

مناقشة الاستعداد في تنفيذ برنامج كبير مبادر .6
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النتائج

بإجماع مجلس الإدارة لم يتم قبول استقالة عضو مجلس الإدارة مشرفة لجنة البرامج الأستاذ عيسى العبد الكريم تم .1

الاتصال به وافاد نظراً لظرفه الخاص تأجيل العودة إلى بعد عيد الضحى المبارك والله ولي التوفيق

اعتماد التعاقد مع مستشار التطوير الدكتور يونس الوباري لمدة 3 أشهر مكافأة شهريه بمبلغ 2500 شهر مايو , يونيو , .2

يوليو بعد الاتفاق على بنود العقد وتوقيعه

اعتماد مجلس الإدارة في تحديد موعد اجتماعات منتظمة بتاريخ 21 من كل شهر ميلادي لعام 2025 م حضوري أو عن بعد .3

حسب ما تقتضيه المصلحة العامة للجمعية

الاستعداد في تنفيذ برنامج الحوار المجتمعي بالتعاون مع مركز الملك عبد العزيز بتاريخ 25 مايو لعام 2025م في مقر .4

الجمعية
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تحديد مواعيد برنامج سنرعاهم بإشراف اللجنة الصحية الدكتور علي اللويم بتاريخ 4 و 18 يونيو لعام 2025م تقديم الدكتور .5

قاسم الجبر بعنوان أعراض التقدم في العمر ام أم علامات مرضية ؟ والدكتور حسين الناصر بتاريخ 18 يونيو لمدة ساعة

ونصف بعنوان الفحوصات المبكرة والتطعيمات المهمة لكبار السن بالتعاون مع مجمع بيت طبيبك الطبي

تحديد موعد برنامج كبير مبادر بإشراف المهندس صالح البقشي بالتعاون مع نادي الروضه الرياضي تكريم الحرفيين .6

والمتطوعين يوم الثلاثاء الموافق 12 شهر يونيو ويوم الخميس والجمعة بتاريخ 16 و17 عيد الاضحى المبارك

اعتماد خطابات أسماء المرشحين والمرشحات للتوظيف لدى مجلس الجمعيات الأهلية واعتماد محاضر (لجنة التوظيف ) بعد .7

اجراء المقابلات والترشيح للمفاضلة حسب ضوابط وشروط مجلس الجمعيات في الإعلان الوظيفي تم ترشيح كلٌ من: 1-

حسن الشقاقيق محاسب 2- مكية العبود مساعد إداري

3- أحمد الكلي مساعد إداري قسم الرجال 4- محمد الصقر موارد مالية 5- فاطمة العيد مصمم جرافيك و 6- عبد الاله .8

الميل 7- عبدالخالق السلطان باحث اجتماعي

تم اعتماد اعضاء مجلس الادارة النموذج الشامل الافصاح للحوكمة لعام 2025م .9

ملاحظات

بعد تحديد محاور كل برنامج يتطلب على اللجنة الإعلامية تصميم (4 إعلانات ) للبرامج الموافق عليها تم انتهاء الاجتماع الساعة 10

للاستعداد للاجتماع اللاحق يوم الثلاثاء بتاريخ 27 مايو لعام 2025م بإذن الله تعالى .
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